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MADDE 1. TARAFLAR

Bir laraftan, HASANBEYLI ILGE MILLI EGITIM MUDURLUGU (bundan boyle kisaca "KURULUS" olarak anilacaktir) ile

diger taraflan, YAPI ve KRED| BANKASI A 3 (bundan boyle kisaca "BANKA" olarak anilacaktir) Osmaniye Bulvar $ubesi
ibu prolokol sarlarinda anlasmaya varmiglardr

MADDE: 2-KONU VE AMAC :

KURULUS'un asagida belirtilen sekilde BANKA'ya ulagtiracag biigiler dogrultusunda ve dénemlerde, KURULUS'un
personelne yapacag: ddeme lurlerine gore maag, aylik, ucret, ikramiye, tzel gider indirimi, tazminal, saghk (ledavi/llag), ek
ders ucreli, fazla mesai Ucreti, nobet ucreli, ddner sermaye kalkisi, Operasyon ucretl, gbrev lazminati, gtic 6denedi, tallf
Odemesi, 6zluk haklar, diger hakedigler vb, her turlo ddemelerin (bundan boyle kisaca "ODEME" olarak anilacaktir),
BANKA nezdinde KURULUS personelinin her biri adina agilacak hesaplara otomatik aktarimini iceren, BANKA Maas

Odemeleri hizmelinden yararlanma kosullarinin dizenlenmesidir Maas Odemeleri hizmetleri ilgili KURULUS'un 62 adet
personelini kapsamaktadir

MADDE: 3- PERSONELE HESAP ACILMASI VE TLCARD VERILMESI:

KURULUS. calisurdigi ve ODEME'leri yapacag: personelinin ad-soyad ve adres bilgilerini liste halinde BANKA'nin
Osmaniye Bulvar Subesi Subesi'ne yazili olarak bildirecekiir. Liste ile bildinlecek olan KURULUS personelinin her biri adina,
BANKA'nin Sube/ Subelerinde ayn ayri vadesiz mevduat hesaplan agilacak ve yine her biri adina TLcard basiiacakir
KURULUS personelinin her biri adina basilacak Banka Kartlari BANKA'nin Sube/Jubeleri kanali ile, her bir personelin ayn
ayri, bu is igin BANKA'ca uygulanan prosedirl yerine getirmeleri ve BANKA'ca malbu duzenlenmis Bireysel Musteri
Sdzlesmesini ve Imza Formunu imzalamalari Uzerine kendilerine teslim edilecektir

BANKA, 5549 sayili Sug Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi Hakkinda Kanun ve ilgili mevzuat kapsaminda oluslurmus
oldugu risk ydnetim politikas: cercevesinde gerekli gordugl durumlarda, belirledigi KURULUS personelinin hesaplarinin
acilisinin yapilabilmesi icin personelden BANKA'nin personel bzelinde belirleyeceqi ek bilgi/belgeleri isteme ve personel ile
yuz yuze gérigmek (zere subeye gelmesini lalep elme hakkina sahiptir. Isbu madde kapsaminda hesap agihigi igin ek
bigibelge istenilen ve subeye davet edilen KURULUS personelinin, yukarida belirilen mevzuatl kapsaminda hesap
agiigina uygun gorilmemesi halinde BANKA larafindan hesap agilisi gergeklegtirimeyeceklir. BANKA, yukarida belirtilen
mevzuat ve risk yonetim politikas) kapsaminda BANKA acisindan riskl gorulen, fakal hesap agilisi gergeklegtiriien veya
hesap aciliginda riskli goruimeyen fakat sonradan riskli oldugu degerlendirlen KURULUS personelinden ihtiyag duyulmasi
halinde ek bilgi/beigeler isteyebileceklir,

BANKA'nin igbu protoko! kapsaminda hizmet verdigi KURULUS personeline daha iyi hizmet vermek ve meydana gelen
teknolojik yenilikleri yansitmak amaciyla baslangigta verilen Banka Kartlannin gerekliginde lopluca degistirimesi taraflarin
mutabakat: le yapilabileceklir. TLcard degisikliginin: hesabin kullanimi, hesaba erigim, para gekme, sifre dedistiriimesi vs.
= iglemier icin velhasil BANKA'nin hizmetlerinden yararlaniimasi igin zorunlu oimasi halinde BANKA bu Banka Kartian ve
gifreleri her zaman kendi prosedurleri iginde ve igbu maddedeki hikumler dogrultusunda yenileyebilir, degistirebilir.

ADDE: 4-ODEME BI RININ ‘YA ILETIMI:

4.1 KURULUS'un, BANKA'nin Maag Odemeleri hizmetinden yararlanabilmek igin, her bir 6deme déneminde, personeline
0 dbnem igin yapilacak ODEME'lerin dékamind igeren elektronik dosyay! internel araciliiyla BANKAnin Dosya Transfer
Istemi Gzerinden yapilacak veri transferi ile asagida 4.2'de duzenlenen esaslar dodrultusunda ilelmesi zoruniudur.
@ bilgileri: firma kodu. 8deme yili, 8deme ayi, tdeme gind, 6deme tlrG, doviz kodu, personelin deme yapilacak
hesap numarasi, personelin TC Kimlik Numarasi, personelin adi-soyad) ve bdenecek net tular kapsayacaklir

?gl.z raflar arasindaki elektronik ortamda dosya ransfarine lhgkin teknik ve uygulama esaslari, agadidaki sekilde
elifenmis olup, taraflar dosya lransferini bu esaslara uygun yapacaklan konusunda mutabik kalmiglardir Dosya
ransferierinde kullanilacak sistem/program kisaca Dosya Transfer Sisteml olarak tanimlanmigur

NEKA, konusu uygulama esaslarini, guvenligl arirmaya yénelik olarak tek yanh dedistirme konusunda yetkili clup,
IS KURULUS'a yazili olarak bildirecek KURULUS, bu bifjrimi aldidi tarihten itjbaren buna uygun hareket
arsa yaziim ve donanim\degisikliklerini ya da faveleri saglamakia yOkumid
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Dosya Transfer Esaslan

o Dosya Ilransfen, BANKA muslerilennin dosya aligveriglerini guvenli bir ortamda yapabilmelen iGin Dosya Transfer
Sistemi'nden yapilir -

Sile adresi “www.yapikredi com.lr “dir _
g KURULUS 1,arahnyc_!an yelkilendirimis yetkiliyetkiller, sitenin anasayfasinda kullanici kodu ve gifresini girerek s-lstum:
giris yaparak Maag Odemaeleri Menisu Uzerinden BANKA'ya 6deme dosya/lann gonderir veya Alicy Lislesi olugturera
“Alici Grubuna Maas Odemesi™ yapar.

sazlesmenin \aral olarak KURULUS; sz konusu dosya iransfer esaslanna uygun davranmadif: ve [ veya h'gl £5aslan
wismen dahi olsa ihlal eltigi veya gerekli donanim-yazilim gereg ve uygulamalanni temin etmedigi veya glvenlik riski igeren
baska yontemler kullanarak BANKA'ya dosya transfer eti§i takdirde, dogabilecek her turll hata, eksiklik vesair olumsuziuk
ve her tarll zarardan munhasiran kendisi sorumiu olacaklir BANKA'nIN bu hususlar nedeniyle higbir yGkOmIOIok ya da
sorumiulugu olmayacaklr

Yukanda belitilen BANKA'nin Dosya Transfer Sistemi'nden yararlanabilmek amaciyla. KURULUS. BANKA'ya vereceg)
Dosya Transfer Sislemi Bagvuru Formu'nda, KURULUS adina BANKA ile baglant kuracak ve ademe dosya transferlenni
gergeklegtirecek yelkili/yetkililer atayacaktr, KURULUS'un 6zel ve tam yetxili vekili konumunda olacak yetkili/yetkililer, igbu
srolokole konu yikOmiGldkierini yerine getirmesi KURULUS tarafindan temin edilecek ve yetkililerin her 100 igleminin
sonuclarindan KURULUS sorumiu olacakhir Yetkill, KURULUS N istegl dogrultusunda belifeyerek BANKA'ya bildirdig
kisvkisiler olacaktr. Dosya transferlerinin KURULUS tarafindan BANKA'ya giziilikie ulagtinimasini veya alici listesinin
gizlilikle olugturulmasini teminen ilgil gifre ve kullanici kodu Tican Migteri Sozlegmesinin iigili maddelennde belitildigi
sekilde teslim edilecektir

KURULUS, BANKA'nin sorumlulugunun kullanici kodu ve gifrenin Tican Migter Soziesmesi'nde belintildigi gekide teshmi
ile sona erdiginl bu kullamici kodu ve sifrenin korunmasindan ve kullanimindan dogabilecek her torla sonucun kendi
sorumiulugunda bulundufunu ve ayrica dosya transferierinin elekironik ortamda aktanimasi nedeniyle dogabilecek her WOr0
ihtilaf, zarar vel/veya riskin bilincinde oldugunu pesinen kabul ve beyan eder.

4.3 Bilglenn gdndernminde eksik/hatal bilgl verildiji taktirde, bzellkie BANKA'nin Dosya Transfer Sistemi Gzerinden
yapilacak veri transferinde bu durum KURULUS'un istedi diginda elektrik kesinlisi, modem anzasi vs. nedenlerden
kaynaklansa dahi bu aksakliklar KURULUS tarafindan giderimedigi mlddelge BANKA'ca hizmet variimeyacek ve
BANKA'nin higbir sorumiulugu séz konusu olmayacaklir. KURULUS, bu gibi durumiarda BANKA'ya karg: itiraz veya lalep
hakki bulunmadigini, personelin bu gibl durumiarda vaki olabilecek itiraz ve/veya taleplerine minhasiran kendisinin
muhatap olacafini, kabul, beyan ve taahhil eder, Ayrica, bu bilgilerin internel ortaminda gonderimesi nedeniyle BANKA
sistemine girinceye kadar 0gOnol kigiler tarafindan bu bligilere ulagiimasi veya bilgiler gzerinde degigiklik yapiimas: halinde
BANKA'min higbir sorumiulugu bulunmayacagini ve sz konusu bilgilerin BANKA taralindan korunmasinin mOmkln
olamayacafin KURULUS peginen kabul ve beyan eder.

ATIKILMAS I
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BANKA tarafindan isbu protokol kapsaminda verilecek Maag Odemeleri hizmetinin organizasyon ve igleyigi gered
KURULUS, personeline yapilacak ODEME lerin o doneme ail toplam tutanni, sdeme tarihinden en az 2 (Iki) is gund Gnce,
en gec saal 17:00've kadar 6. maddede belirtilen sekiide BANKA'ca personel hesaplanna intikal ettiimek Uzere, BANKA'nIn
Osmaniye Bulvar Subesi $ubesi'nde agilacak hesabina nakden veya EFT (Elektronik Fon Transferi) yoluyla yatracak ve
sdeme tutan ve tarihi ile iigi yazili biigilendirme yapacaktir. Bu tutann hig veya slresinde yalnimamas: veya eksik
yatinimas: veya yaunidi§ halde Ozerine yasal mercilerce, haciz, tedbir, intiyati haciz, ihtiyati ledbir gibi bir takyidat
konulmas: halinde veya herhangi bir surette tasarrufun &nlenmesi halinde BANKA'ca hizmet gergeklegtiimeyeceklir.

URULUS, bu gibi temelinde hukuki bir gerekge yer alan hizmet gergeklestirlememesi durumlarinda BANKA'ya karg! itiraz

talep hakki bulunmadigini; bu gibi durumlardan kaynaklanabilecek sorunlardan BANKA'nin sorumiu olmadi§im kabul
yan eder

i  maddelerde belirtilen bakiye yetersizil§i nedeniyle ddeme yapilamamasi durumunda 6deme bigileri KURULUS
afindan iptal edilmedigi sGrece bakiye musait hale geldijinde odeme gergeklegtirimek Uzere 5(beg) takvim ginl sOreyle

5(beg) takvim gun0 sonunda baki tesizliginin devam etmesi halinde
nde bekleyen ddeme bilglleri silineceklir. KURULUS bu uywlamr; h?h: kpQul ettigini B.A:-KA




: oo
myapl Kredl MAAS ODEMELERI PROTOKOLU E]

= s YKBOADOBGIN
:;ADEE: 7-HATALI ODEMELERDEN VE AYRILAN P SONELIN BILDIRILMEMESINDEN BANKA'NIN SORUMLU
LMAMASI:

Personel hesaplarina 6. madde uyannca aktanlacak tulararda KURULUS tarafindan 4 madde pergevesinde detlen bigier
nedeniyle olusabilecek hatalardan (eksik veya fazia 6demelerden) BANKA'nin gerek KURULUS gerekse personedne kars
sorumiulugu bulunmamaktadr. Aynca KURULUS bu protokol hikumierine gore ODEME’eri yapacaQd personelbmn
KURULUS'dan ayrilacagini veya iligkisinin kesilecegini olanakl ise 30 (otuz) ig gunG Gnceden, bu bildinmin yap imasimin
olanaksiz aldugu ani aynima hallerinde ise derhal BANKA'ya yazili clarak bidirmekie yOkOmiOdir. KURULUS. gerek kendisi
gerekse personeli taralindan BANKA'ya yukarida anilan nedenlerie herhangi bir talep veya wiraz yoneltiemeyecedin

persanelin bu gibi durumiarda vaki olabilecek itiraz ve/veya laleplerine minhasiran kendisinin muhatap olacadin, kabul ve
beyan eder

MADDE: 8- GEN KUMLER:

8.1 Isbu protokol konusu hizmetin veriimesi ile igili olarak KURULUS adina BANKA nezdinde agilacak hesab BANKA
gerekli gdrmesi halinde KURULUS'a bilgi vererek (hizmetin ve/veya dedigen maddi kogullarin gereklirmes: halinde, hesap
ve/veya Migten Bilgi Dosyas: (MBD) deQigikiikien. subenin kapanmasi, gubenin devrediimesi. subenin birlestinimes: g
nedenlerden dolay, v.s ) hesabi kapatarak bagka bir hesap acabilir ve isbu protokol konusu hizmetier bu hesap uzennden
yapiimaya devam edebilir. Bu takdirde, agilacak olan yeni hesap daha 6nce agilmig bulunan hesabin devam: nielginde
olacagindan BANKA ile KURULUS arasinda ayrica bagka sazlesme akdine gerek bulunmamaktadir

8.2 KURULUS, isbu protokol konusu hizmetieri temin amaciyla. isbu protokol ylririikte kaldid: middeice BANKA disinda
ikinci bir banka ya da &zel finans kurumu veya kuruluy ile benzer ya da ayn: icerkie protokolisbziesme
imzalamayacagini/akdetmeyecedini; ve BANKA diginda kinci bir banka ya da dzel finans kurumu veya kurulusa “Maas

eme” hizmeli ile benzer nitelikte hizmet verme olanagi tanimayacagini kabul, beyan ve laahhit eder lsbu protokol
konusu hizmetier, protokol sGresi boyunca KURULUS'a monhasiran BANKA tarafindan verilecektr

8.3 BANKA sunmus oldugu bankacilik hizmetierini KURUL US personeline lanitmak amacryla KURULUS'un uygun gbreceg
yerlerde reklam ve hizmet tanitimi igin gerekli afis. pano ve bilgisayarli tanitm Unitesi gibi materyalien kullanabilecek.
gerekligi takdirde KURULUS tarafindan uygun gorulen yerlerde tanitim icin Geretsiz standiar kurabllecekiir

8.4 KURULUS, isbu protokol saresi boyunca BANKA KURULUS ile mutabik kalarak KURULUS personeline pazarlamak

e edigi Orn ve hizmetler icin, KURULUS$ adresinde/KURULUS binasinda yetkili personel aracilii ile bankacilik Oron ve

- glmnwmm iligkin olarak satig ve pazarlama faaliyellerinde bulunabileceklir. Bu faaliyelin zamaniamas: ve kogullan Taraflar

o da belirlenecektlir. KURULUS bu hususta BANKA'ya ve personeline kolaylik gosterecedini bu konuda engelleyici
iyelde bulunmayacadini, kabul ve beyan eder.

i

-5 Isbu protokol gergevesinde ve uzamasi halinde de, yortrOkte olacag: sonraki yillar icerisinde. KURULUS un isim/Gnvan

ya hukuki statisonin degigmesi veya bir bagka kurum veya kurulug ile bidegmesi veya devrolmasi halinde. yen:
wumnmhmmlmmwnupkumwwmnmumgwmlmvew kurulusun eskisinin
ami nitelijinde olmasi ve bu hususun KURULUS tarafindan resmi beigeler ile ispatianmig olmasi koguluyla ve
KA'nin da uygun gdrmesi halinde, igbu protokol ayni kogullarda devam ederek. isleyss ve yUrifGdGnG surdorecektic
k igbu prolokolde duzenlenen hizmetten yararlanmak isteyen ki veya daha fazla hak sahitn oldu@unu iddia eden

protokol ve/veya isbu protokol konusu hizmetler ile iigil bilgi ve belgeler tarafiar diginda mevzualtigdes taraflardan

g belge istemeye yetkill kigi ya da kurumiar diginda baska kurum ve kigilere vernlemez H“‘ .f e MARAMLG
[} ‘ ’
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MADDE: 8- OZEL HUKUMLER

91 KURULUS personelinden maa§ hesaplan ign aylik veya yillik Hesap I_;Imim Ucreti BANKA'ca alinmayacaklir,
KURULUS personelinden BANKA laralindan maag hesaplar igin Hesap lgletim Ucreti adi altinda ucrel ainmas: ve bunun
BANKA kayllan (personele BANKA tarafindan gondenilen hasap Ozeller/hesap bildirim cetvellerl dahil) ile beigelenmaesi

halinde KURULUS personell. BANKA nezdindeki Maag Hesabinin Bulunduu gubaye mlracaat e!mesi durumunda, ilgil
ucrel BANKA ca (ade edilecekli

9.2 BANKA'min Sinirsiz Bankacilik Hizmetlen igin uye olacak olan KURULUS personalinin, BANKA'min imtarnel Bankacilif
hizmel kanalindan yapacad: havale iglemlerinde herhangl bir Ucrel BANKA'ca alinmayacakhir KURULUS personelinden
yukanda belirtilen hizmel kanalindan yapacad havale iglemierinde BANKA larafindan Gcrel alinmas: ve bunun BANKA
nayitiar (personele BANKA larafindan gonderilen hesap Ozetlerihesap bildirim catvelleri dahil) ile belgelenmesi halinde,

KURULUS personell BANKA nezdindeki Maas Hesabinin Bulundugu subeye miracaal etmes| durumunda, lighi Ocret
BANKA'Ca iade edieceklir

9 3 BANKA'nin Sirwrsiz Bankacilik Hizmelleri igin Uye olacak olan KURULUS personalinin, BANKA'nin Internet Bankaciigi
hiumel kanalindan yapacaQ: EFT iglemierinde herhangi bir Gcret BANKA'ca alinmayacaktir. KURULUS personelinden
rukanda belirilen hizmet kanahindan yapacad: EFT iglemierinde BANKA tarafindan Ocret alinmasi ve bunun BANKA
kayitian (personele BANKA tarafindan gdnderilen hesap zetlerihesap bildirim cetvelleri dahil) ile beigelenmes! halinde,
HURULUS personell BANKA nezdindeki Maas Hesabinin Bulundudu subeye miracaat etmes! durumunda, ilgill Geret
BANKA'ca ade edilecektr 16.00 ila 17 20 saatleri arasinda yapilabilen "Geg EFT" islemieri muafiyet kapsam: diginda
'ululuo. BANKA'ca geg EFT kapsamina giren zaman dilimlerinde yapilan EFT islemieri icin BANKA tarifesi lzerinden Gcret
alnacaklr BANKA, Geg EFT'nin saatini ve saal arahini lek laraf olarak belifeme ve degigtirme yetkisine sahiplir.

9.4 BANKA'nin Sinersiz Bankacilik Hizmetler igin Gye olacak olan KURULUS personelinin, BANKA'nin Mobil Bankacilik
hzme! kanalindan yapacaQ: havale iglemierinde herhangl bir Ucret BANKA'ca alinmayacaklir. KURULUS personelinden
yukanda bebrtiden hizmel kanalindan yapacag havale iglemierinde BANKA larafindan (cret alinmas: ve bunun BANKA
kaytian (personele BANKA tarafindan génderilen hesap Ozetler/hesap bildiim cetvelleri dahil) ile belgelenmesi

haiinde, KURULUS personeli BANKA nezdindeki Maag Hesabinin Bulundugu subeye mlracaal etmesi durumunda, ligili
Ucret BANKA ca iade edileceklir

8.5 BANKA'nin Sinirsiz Bankaciik Hizmetleri igin Oye olacak olan KURULUS personelinin, BANKA'nin Mobil Bankacilik
hizmet kanalindan yapacad) EFT iglemierinde herhangi bir Gcret BANKA'ca alinmayacakir. KURULUS personalinden
yukanda pelirtilen hizmel kanalindan yapacad EFT iglemierinde BANKA taralindan Gcret alinmasi ve bunun BANKA
kayillan (personele BANKA tarafindan gonderilen hesap Ozetlerihesap bildirim cetvellari dahil) ile belgelenmesi halinde,
KURULUS personeli BANKA nezdindeki Maag Hesabinin Bulunduu subeye miracaal eimesi durumunda, iigili Gcrel
BANKA ca ade edilecektir. 16:00 ila 17.20 saatleri arasinda yapilabllen “Ge¢ EFT" Iglemleri muafiyel kapsami diginda
tutulup, BANKA ca geg EFT kapsamina giren zaman dilimlerinde yapilan EFT iglemieri igin BANKA tarifes| Uzerinden Ucrel
alnacaktr BANKA Geg EFT'nin sastini ve saal aralifini tek larafli olarak belifeme ve degistirme yetkisine sahiptir,

10.1 lgbu Protokolln yOrGriCk larihinden ilibaren uygulamaya gegiriimesi, 1m hokimlerine uygun olarak olagan bitim
tarihune kadar intlafsiz olarak yUrOriGkie kalmasi ve ODEME lerin Prolokol sGresince kesintisiz olarak BANKA araciig: e
U7 ¥ yapimasi amacria, BANKA Orin ve hizmelerinin KURULUS ve KURULUS personeline tanitim, reklam, salig ve
.0 - 1 kapsayan bankacilk hizmetleri igin ig geligtime ve mOgleri aidiystinin saglanmas: hususundaki harcama -
KURULUS tarafindan verilen igbu Prolokol'On ekinde yer alan lislede maag hesap numarasi ve adi soyad:
yer alan KURULUG un her bir personeline ait maag hesabina igbu protokolln yurlrUk slresl iginde 2.265-TL. (Iki
Bin lki Y0z Altrig Bey Tlrk Lirasi) 6deme yapilacaktir. Odeme igi tamamlandiktan sonra BANKA tarafindan KURULUS'a
Ypya personeline bagkaca hgbir 6deme yapimayacak ve llave lalepler dikkale alinmayacaktr. Biidirilecek liste ve bu
n wWm igendi. KURULUS un sorumiulugunda olup, BANKA, bildirlen listedeki personele 6deme yapmig clmakia

§OnG tam olarak yerine getirmiy olacak, listede ad: yer alan ya,d yan kigilerden gelmesi muhtemel herhangl
: ol dikkate almayacaklr, Listede adi yer alan ya da Imaypdyk Jen gelmesi mu el talep .\ _
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$bu Protokolln yurGriCk sUresi iginde KURULUS un her bir personeline ait maag hesabina protokol ekindek: listeye gore
2.265-TL(Iki Bin Iki Yuz Altmig Beg Tirk Lirasi) 0deme yapiimas: sonrasi, lsbu Protokolon olagan bitim tarihinden
once KURULUS tarafindan sona erdiriimesi ya da Protokol hikGmierinin KURULUS (arafindan ihiali nedeni ile kismen dah
olsa filen sona ermesi halinde, yukanda belirlilen tutann tamamini BANKA'ca Odendidi tarihten itibaren tamamen ger
Gdeneceq tarihe kadar, fiili 6deme tarihindeki T.C Merkez Bankas: reeskont faiz orani (izerinden belirlenecek faizi ile birlike

BANKA'nin ilk yazili talebinde herhangi bir itiraz ileri stirmeksizin derhal BANKA'ya ddeyecedini KURULUS pesginen kabul
beyan ve taahh(t eder

Isbu madde hikmu isbu Protokolin 8.5, ve B.6 maddelerinin iglerlik kazanmasi halinde de gegerli olacak ve BANKA igbu
madde konusu taleplenni hizmel verecegi yeni isim/Unvan ve/veya hukuki statiye sahip kurulusa veya KURULUS
personelinin caliymakia oldugu servis, hizmet ve departmaniannin daha sonra ayr bir hukuksal statli ve ayn bir Wzel kigilik
kazanmas| halinde bu yeni tiizel kisilije kars: da lleri strebilecektir

10.2- BANKA .16 /. 9¢ 12020 arihinden sonra KURULUS'ta goreve baglayan ve KURULUS tan maag aimaya hak
kazanan daimi kadrodaki personele, (2.265.-TL / 36 ay x Banka araciijs lle ilk kez maag alinmaya baglanitan tarihten
protokol sonuna kadar kalan ay sayis! formilasyonuna gore) formilasyonuna gére, personelin gareve basladifji tarihten
1%..1.221.202 3 tarihine kadarki strenin sézlesme sGresine orani nispetinde hesaplanan 6deme tutanini, yilin itk 6 (aiti)

ayinda goreve baglayanlara lakip eden Temmuz ayinda, yilin son 6 (alt)) ayinda goreve baglayaniara ise takip eden Ocak
ayinda 6deyeceklir.

.»10.3- Ayrica isbu Protokolin stresinden dnce KURULUS tarafindan sona erdirimesi ya da Prolokol hikGmierinin
CURULUS tarafindan ihlali nedeni ile kismen dahi olsa fillen sona ermesi nedeniyle BANKA'nin her Liri0 tazminat talep ve
a haklan saklidir

m
e
=
m
=) ﬁ'ln-‘- Isbu protokolin suresi boyunca BANKA'dan bagkaca higbir ad altinda nakdi veya ayni herhangi bir ad altinda is

5 gelistirme ve misteri aidiyetinin saglanmasi hususunda harcama lalebinde bulunmayacadimi KURULUS kabul, beyan ve
ahhit eder,

ADDE : 11-S

Isbu protokol, isbu protokol konusu hizmetierin BANKA'ca veriimeye baglanacad: 15/05/2020 larihinden itibaren

tarihine kadar geceril ve ylrurilkie olacaktir. YOrUriOk sOresinin sona ermesinden en az 2 (iki) ay Once

rdan biri feshini ihbar elmedigi taktirde, kendilijinden birer yillik sirelede uzayacaktr. Ancak, Taraflar, 2(iki) ay
yazili olarak feshini ihbar elmek koguluyla igbu prolokoll tek yanl olarak feshetmeye yetkilidirler.

3pu protokolin ylrdriDge girdigi tarihten itibaren, yeni protokol donemi icin, daha dnce BANKA ve KURULUS arasinda bu
fiotokol konusu hizmetler ile iigili olarak akdedilmis olan Prolokoller uygulanmaz, isbu protokol hikOmieri uygulanir,

~HURULUS tarafindan Protokolin feshinin talep ediimesi veya fiilen sona erdirilmesi veya BANKA agisindan fiilen igbu
Projokol konusu hizmetin verilebilme olanaginin kalmamasi halinde BANKA igbu Protokol konusu hizmeti vermeyecek ve
phtokolll fesh edebilecektir. Bu durumda BANKA'min isbu protokolin 10.maddesinden kaynaklanan yetki ve haklan

faklidir.
Yapi ve Kredi Bankasi AS.
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draflar, diger tarafin yazih onayr olmaksizin, bu Protokoll ve/veya bu Prolokolden dogmusg ve dodabilecek hak ve

Ancak, igbu Protokplin yGririokte kaidigt zaman zarfinda, Taraflardan herhangi bi pinherhangi bir sebeple baska bir tuzel

devri ka bir tizel kisTik Wg birlegmesi veya Gnvaminin dedismesi protokol bu tizel kisdigin
kisilik icin de __h.baﬂaumwwan j bir protolol imzalanmasins gerek
k 2 'i iligini kotuyacaktir. *, ‘ L »
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MADDE: 13- YASAL DELILLER:

YKBOAOOBGIN

Bu Protokolin tUm taraflar, bu prolokol ve uygulanmasi ile ilgili olarak aralarinda gikabilecek her 1Urlu uyusmaziiklarin

( ¢ozimlenmesinde; BANKA'nin defier, kayil ve belgeleri ile KURULUS tarafindan BANKA'ya gnderilecek yazili veya faks
talimatiarinin, H.M.K.'nun 193, maddes| geregi minhasir delil olacagini, herhangl bir hususun ispali igin birbirlerine yamin
tekiif etmeyeceklerini, yemin leklif haklarindan feragat ettiklerini kabul ve beyan ederler

MADDE: 14-YASAL [KAMETGAHLAR;

Taraflar agafidaki isim/unvan ve imzalan alinda bulunan yazili adreslerini yasal lkametgahlar o_la:ak ittihaz ettiklerini, bu
adreslerde vaki olabilecek degisiklikleri diger tarafa yazili olarak bildirmedikler sGrece, bu adreslerine vamlﬂc:ak tebligatiarin
gecerli va Noler veya Postaya tevdi edildigi arihte difjer larafa yapiimig sayllacagini kabul, beyan ve taahhil ederler

MADDE: 15-YETKIL| MAHKEMELER;

Bu Protokolun tim taraflan, bu Prolokolden dogacak her trll uyusmaziiklanin ¢ozimlenmesinde. Turk Hukukunun
uygulanacagini ve Istanbul Mahkeme ve Icra Daireleri ile BANKA'nin Genel Midoriaga'nin bulundugu yerdeki mahkeme
ve icra dairelerinin yetkili olacagini, Kanunen yetkili mahkeme ve icra dairelerinin yetkilerinin sakh oldugunu kabul ederler

KURULUS ve BANKA, mizakereleri neticesinde. 15 maddeden ve bir asil nlishadan ibaret protokolun tamamini kargilikl
' olarak kabul etmiglerdir KURULUS, Protokolde yer alan menfaatine aykir olabilecek dizenlemeleri de, sonuglarini bilerek
| ve anlayarak kabul etti§ini, tican kararinin bu yonde oldugunu ve imzalanan Prolokol(n bir grnedini teslim aldigini bayan
etmigtir. Protokol(n asli BANKA'da muhafaza edilecekiir,

! Isbu protokolden dogacak damga vergisi maliyeti KURULUS'a aittir. Damga vergisi KURULUS'Un ................ nolu
hesabindan BANKA tarafindan tahsil edilecektir.

Protokoln Imza Tarihi: 1 .}J.Q.ﬁiﬂiﬂ
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