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DAVACI : AHMET BASDOGAN
VEKILI : AV, MUHSIN OZKALE
indnii Cad. Giinep Plaza Kat:1 No:102 Seyhan/ADANA
DAVALI : OSMANIYE VALILIGI
VEKILI + AV. UGUR SAGLAM
Osmanive Valiligi i Milli Gitim Madarligi Hukuk Birosu
Merkez/OSMANIYE
DAVANIN OZETI :Osmaniye_ili, Merkez flgesi, il Genel Meclisi Ortokulu'nda

milddr olarak gorev yapmakta iken 652 sayih KHK geregi midirlik gorevine son verilen
davaciin, yeniden miidir olarak gﬁrcvlcndlrllmck lizere yapmig oldugu bas\'urusu
sonucunda yapilan degerlendirmede 75 puamin alunda degerlendirildigi ancak degerlendi
igleminin dayanagi yonetmelik maddelerinin Damistay idafi, ;Q‘E'a Paireleri Kutulu'nun
18.02.2014 giin ve 2014/1151 sayih karan ile yiiriitmesinin durduruldugundan bahisle daha
once gorev yapu@ okula midiir olarak gorevlendirilmesi istemiyle yapmus oldugu
bagvurunun reddine iligkin 21.07.2015 tarih ve 7393549 sayil: islemin iptali istenilmektedir.
SAVUNMANIN CIZET[ :Davacinin miidirlik  gorevinin kanun geredi sona erdigi,
Javacimin yeniden mudir olarak gdrevlendirilmek iizere yapmig olduggu bagvurusu sonucunda
yapilan degerlendirmede 75 puanin altunda degerlendirildigi, stz konusu degerlendirme
iglemine karst Adana 2. idare Mahkemesinde agilan davada, Mahkemenin 17.04.2015 tarih
ve E:2014/2465 K:2015/1008 sayil karan ile dava konusu iglemin iptaline karar verildigi,
Mahkeme karani iizerine davaci hakkinda yeniden degerlendi yapildigi ve lekrar 75
puamn altnda degerlendirildigi, davacimin bu davay hukuki yarar bul
davacimin 2. degerlendirme islemine kargi dava agmasi gerektigi, dava konusu iglemin
hukuka uygun oldugu dne siiriilerek davanin reddi savunulmustur.

q

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Adana 3. idare Mahkemesi'nce, durusma igin dnceden belirlenerek
taraflara bildirilen 18/01/2016 tarihinde davaci vekili Av. Muhsin OZKALE ile davali idare
vekili Av. Ugur SAGLAM'In geldigi gorilerck durugmaya baglandi, taraflara usuliine uygun
sivz verilip i ve savunmalari dinlendikten sonra durusmaya son verilip dosyadaki belgeler
incelenerek geredi gorisiilda;

Dava; Osmaniye ili, Merkez ilgesi, il Genel Meclisi Ortokulu'nda miidir olarak
girev yapmakta iken 652 sayih KHK geregi miidiirliik gorevine son verilen davacinin, daha
dnce gorev yaptigi okula midir olarak gorevlendirilmesi istemiyle yapmis oldugu
basvurunun reddine iligkin 21.07.2015 tarih ve 7393549 ve sayili iglemin iptali istemiyle
agilmistir.

Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi'min 138. maddesinde; yasama ve yiiriitme organlan
ile idarenin, yargi kararinm gerefine gbre islem veya eylem tesis etmek zorunda oldugu
hilkme baglandig gibi, 2577 sayili [dari Yargilama Usulii Yasasimn "Kararlann sonuglan”
baslikl 28. maddesinin, 1. fikrasinda da; "Danistay, Bolge idare Mahkemeleri, idare ve Vergi
Mahkemelerinin esasa ve yiirlitmenin durdurulmasina iligkin kararlarmin icaplarina gore
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ddare, gecikmeksizin islem tesis etmeye veya eylemde bulunmaya mecburdur. Bu siire higbir
sekilde kararin idareye tebliginden baglayarak otuz giinii gegemez. " hitkmii yer almaktadir.

652 sayih Milli Egitim Bakanligi'min Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda KHK'nin
6528 sayil Kanunla eklenen gegici 10. maddesinin 8. fikrasinda; okul miidiir yardimeihginda
girev yapanlarin gorev siiresi 4 y1l veya daha fazla olanlarin gbrevinin 2013/2014 ders yih
bitiminde bagka bir isleme gerek kalmaksizin sona erecegi, girev siiresi 4 yildan az olanlann
gorevinin ise bu siirenin tamamlanmasini takip eden ilk ders yili bitimi ile bagka bir isleme
gerek kalmaksizin sona erecegi hitkme baglanmis, aym KHK nin 6528 sayih Kanunla de; k
37. maddesinin 8. Fikrasinda ise; Okul ve Kurum Miidiirlerinin, {1 Milli Egitim M
teklifi iizerine, Miidiir Basyardimeisi ve Yardimeilarmin ise Okul veya Kurum Ml.ldurunun
inhast ve [ Milli Egitim Midirinin  teklifi uzcrlnc Vall larafmdan dbn yllllgma
gorevlendirilecegi, bu gorevlendirmelerin  siire siiresi
dolanlarm yeniden goreviendirilmesi ile bu fikranm uygulanmasina iliskin diger usul ve
esaslarn ydnetmelikle diizenlenecegi hikmi yer almistir.

10.06.2014 tarih ve 29026 sayih Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirlige giren Milli
Egitim Bakanh@ina Bagh Egitim Kurumlan Yoneticilerinin Gorevlendirilmelerine iligkin
Yonetmeligin 10. maddesinde; yoneticilerin dort yilligina gérevlendirilecegi, aym unvanla
aym egitim kurumunda sekiz yildan fazla siireyle yinetici olarak gorev yapilamayacag,
bulunduklari egitim kurumunda aym unvanla dort yidan fazla sekiz yildan az gorev
yapanlardan aymi egitim kurumuna ybnetici olarak goérevlendirilenlerin gi.‘mcvlcnmn sekiz
yilin doldugu tarih itibariyla bu Yonetmelikte ongorildigi sekilde land
yoneticilik gorev siiresi uzatilmayanlardan yeniden gorevlendirilmek isteginde bulunanlarin,
aym gorevlendirme domemiyle smrh olmak ftizere, en son gbrev yaptiklan egitim
kurumlarinda gorevlendirilemeyecegi hiikiimleri yer almug, 15. maddesinde; gi iirelerinin
uzatilmasim isteyen mildiirlerin elektronik ortamda bagvuruda bulunacag, Mudiirlakte dort
yillik gorev siiresini dolduranlar ile gorev yaptiklan cgitim kurumunda sekiz yillik gorev
siiresini dolduran miidiirlerin, Ek-1"de yer alan Gorev Silrc]cn Uzaulacak Egitim Kurumu
Miidiirleri Degerlendirme Formu iizerinden degerlendirilecegi diizenl 16. ddesinde
dort yillik gorev siiresi sona eren mudlirlcrdcn halcn gorev yapmakta olduklan egitim
kurumundaki gorevlerinin uzatilmas: igin by la bulunanlarin gorev lerinin, Ek-1'de
yer alan Form tizerinden yapilan degerlendirme sonucunda 100 tizerinden 75 ve daha fistii
puan almalan halinde, il milli egitim miidiiriinin teklifi Gizerine valinin onayi ile uzatilacag
hiik@imleri yer almistr.

Yukanda amlan Yionetmelik ile dort yilik gorev siireleri dolan egitim kurumu
miidirlerinin, gorev siirelerinin uzatilmasimda, Yonetmelik ckinde yer alan Gorev Siireleri
Uzaulacak Egitim Kurumu Miidiirlerinin Degerlendirme Formu iizerinden degerlendirilmeye
tabi tutulacag, ilge Milli Egitim Miidiird, ilge Milli Egitim Midirliginde gorev vapan iki
sube miidiirii, egitim kurumunda gorev yapan en kidemli ve kidemi en az olan dgretmenler,
dgretmenler kurulunca segilen iki Sgretmen, okul aile birligi baskam ve baskan yardimcisi,
dgrenci meclisi bagkam tarafindan s6z konusu degerlendirme formunda yer alan kriterlerin
kargihgmnda yer alan puanlarin toplanmasi suretiyle 75 ve iizeri puan alanlann baganh
sayilacagi, bu puanin altinda kalanlarin ise basarisiz sayilacag diizenlenmistir.

Anilan Yonetmeligin bazi maddelerinin iptali istemiyle bir sendika tarafindan agilan
davada, Damigtay Idari Dava Daircleri Kurulunun, 18.02.2015 giinli, E2014/1151 SB)’lll
karariyla, "Yonetmeligin Ek-1 Girev Siireleri Uzaulacak Bgitim Kurumu Mudiiteri igin
Degerlendirme  Formu'nun incelenmesinden stz konusu formun ilge Milli Egitim
Midarinin, Insan Kaynaklanndan Sorumlu flge Milli Egitim Sube Miudirinin,
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Degerlendirilecek EZitim Kurumundan Sorumlu ilge Milli Egitim $ube Midiriniin, Egitim
Kurumundaki En Kidemli Ogretmen ile Kidemi En Az Olan Ogretmenin, Ogretmenler
Kurulunca Segilecek [ki Ogretmenin, Okul Aile Birligi Bagkani ve Bagkan Yardimeisinin ve
Ogrenci Meclisi Baskammin Degerlendirmesi olmak iizere yedi  bolimden olustugu, bu
bolimlerde yer alan degerlendi kriterlerinin yakin galiymay: gercktiren gozleme dayal
egitim kurumu midiriinin tutum ve davramislarini dlgmeye yonelik oldugu, lige Milli Egitim
Mi Egitim Kurumundan Sorumlu Sube Miidiirii ve Insan Kaynaklarmdan Sorumlu Sube
Miidiirleri tarafindan doldurulacak olan ilk ii¢ boliimin puan degerinin okulun tipine gore
farkli olmakla birlikte 100 tizerinden en az 60 puan oldugu, formun agiklamalar kisminda ise,
Egitim Kurumundaki En Kidemli Ogretmen ile Kidemi En Az Olan Ogretmenin
degerlendirecegi miidir ile en az alti ay ¢alismis olma sarti aranirken flge Milli Egitim
Miidiird, Egitim Kurumundan Sorumlu Sube Miidiirii ve insan Kaynaklarmdan Sorumlu Sube
Miidirleri igin bdyle bir sartin aranmadi@ anlagilmaktadir.Bu durumda Ek-1 Gorev Siireleri
Uzatlacak Egitim Kurumu Midirleri igin Degerlendirme Formu'nda yer alan degerlendirme
kriterlerine cevap verilebilmesi, okul miidiirii hakkinda objektif ve dogru bir degerlendirme
yapilabilmesi igin gok iyi tanmmasi, bunun i¢in de makul bir siire birlikte galigilmasi
gerektiginden, biyle bir sartin Egitim Kurumundaki En Kidemli Ogretmen ile Kidemi En Az
Olan Ogretmenler igin aramrken e Milli Egitim Mudara, E Kurumundan Sorumlu
Sube Miidiri ve insan Kaynaklanndan Sorumlu Sube Miidirleri igin aranmamasina iliskin
eksik diizenlemede hukuka uyarlik goriilmemi gerekgesiyle Yonetmeligin Ek-1 Gorev
Siireleri Uzatilacak Egitim Kurumu Midiirleri Igin Degerlendirme Formu'nun "Agiklama"
baghkl kisminin 3. maddesinde "en az alt ay gahgmig olma" sartnmn, ilge Milli Egitim
Miidiril, Egitim Kurumundan Sorumlu Sube Miiddrii ve Insan Kaynaklarindan Sorumlu $ube
Miidirleri igin aranmamasina iliskin eksik diizenlemenin yiiriitmesinin durdurulmasina karar
verilmigtir.

Dava dosyasinin incelenmesinden; Osmaniye_ iti, Merkez lgesi, il Genel Meclisi
Ortokulu'nda miidiir olarak gorev yapmakta iken 652 sayili KHK geregi miidiirliik gbrevine
son verilen davacinn, yeniden miidiir olarak goreviendirilmek tzere yapnmg oldugu
bagvurusu sonucunda yapilan degerlendirmede 75 puanin altinda degerlendirilmesi iizerine
bu isleme karsi agnus oldugu davada Adana 2. idare Mahkemesi'nin 17.04.2015 tarih ve
E:2014/2465 K:2015/1008 sayih karari ile dava konusu iglemin iptaline karar verildigi,
Danistay idari Dava Daireleri Kurulunun, 18.02.2015 giinlii, E:2014/1151 sayili kararyla da
davacimin  degerlendirme  isleminin  dayana@n  yonetmelik  maddelerinin - yiirlitmesinin
durdurulmasina karar verildigi, bunun fizerine davaci tarafindan Damgtay idari Dava
Daireleri Kurulu karari geregi eski okulunda miidiir olarak gorevlendirilmesi istemiyle
yapmig oldugu bagvurunun reddine iliskin 21.07.2015 tarih ve 7393549 sayili islemin iptali
istemiyle bakilmakta olan davanmn agildhii anlagilmaktadir.

Bakilan uyusmazlikia davali idarece Adana 2. idare Mahkemesi'nin E:2014/2465
K:2015/1008 sayih iptal karan iizerine davaci hakkinda yeniden degerlendirme yapildiga ve
davacimin tekrar 75 puanin altinda degerlendirildigi, Damstay idari Dava Daireleri Kurulunun
18.02.2015 giinlii, E:2014/1151 sayili karan geregince, davacinin daha dnce gorev yaptigi
okula miidiir olarak gorevlendirilmesi istemiyle yapmis oldugu bagvuruya davali idarece
verilen cevapta, Milli Egitim Bakanhgi Hukuk Miisavirligi'nin 01.07.2015 tarih, 6825374
sayili gorils yazisi ile Damstay Idari Dava Daireleri Kurulunun 18.02.2015 giinla,
E:2014/1151 sayih karan uyarinca davacimin dilekgesinde belirttigi talebine iligkin olarak
idarece herhangi bir islem yapilmasinin miimkiin olmadigimin belirtildigi ve bu yazinin dava
konusu 21.07.2015 tarih ve 7393549 sayih iglem ile davaciya bildirilerek davacimn isteminin
reddedildigi anlasilmigtir.
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Bu durumda davah idarece Damstay idari Dava Daireleri Kurulunun 18.02.2015
giinlt, E:2014/1151 sayih karan gen:gincc yeniden degerlendirme yapilmasi gerekirken
06.10.2015 tarih ve 29404 saylll resmi gazetede M1Il| Egmm Bakanllgl Egitim Kurulnlarl
Yoneticilerinin Gorevl lerine Dair Y I k yiirlirlige gi
ragmen davaci hakkinda yeniden degerlendirme yapllmad|g1 anla;llmls olup bu ybniiyle dava
konusu iglemde hukuka uyarlik goriilmemistir.

Ote yandan bu iptal karan kanun geregi miidiirliik gorevine son verilen ve yeniden
mildir olarak gorevlendirilebilmek igin kanuna dayamlarak gikartilan ydnetmelik hikiimleri
geregi degerlendirmeye tabi tutulmasi gercken davacimin dogrudan midirlik gorevine
atanmasi sonucunu dogurmayacak olup yiirirlikte bulunan yonetmelik hiikiimleri uyarinca
davacimin yeniden degerlendirmeye tabi tutularak degerlendirme sonucuna gore islem tesis
edilecegi agiktir.

Agiklanan nedenlerle; dava konusu islemin iptaline, agagida dokiimi yapilan
139,50-TL yargllama gldc’rmm ve Avukathk Asgari Ucret Tarifesi uyarinca belirlenen
1.500,00-TL K inin davah idare Jan davaciya ddenmesine, posta ticreti
avansindan artan miktarin kararin kesinlesmesinden sonra davaciya iadesine, kararn teblig
tarihini izleyen 30 giin igerisinde Adana Bolge idare Mahkemesi'nde itiraz yolu agik olmak
iizere 22/01/2016 giinii oybirligiyle karar verildi.

Bagkan Uye Uye
FERHAT METIN SUMEYYE YUCE MEHMET KURKLU

37838 167926 167959

YARGILAMA GIDERLERI 2

Bagvurma Harci : 27,70 TL

Karar Harea £ 27,70 TL

Vekalet Harer 4,10 TL

Posta Gideri 5 80,00 TL

TOPLAM 3 139,50 TL

SA-22.03.2016
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